
新北市立新泰國民中學 112學年度 第一學期 
服務學習工作小組會議議程 

時間：112.12.22(五)12:30 am 

地點：校史室 

主席：陳玉芬 校長 

壹、 主席致詞 

本次會議討論本學期服務學習相關提案及研議下一學期服務學習方案。 

貳、 業務單位報告 

一、112-1登錄時數部分說明 
        登錄時數部分說明：請導師協助輸入由訓育組規劃的固定 6小時方案給班上同學，分別為     

        期中打掃 4小時、期末打掃 2小時；童軍團部分，亦請導師搭配服務學習紀錄卡(黃卡)， 

        於 1/19之前協助登打；其餘校外服務學習及校隊團隊則由訓育組協助輸入。 
二、五專優先免試入學、五專免試與高中職免試超額比序項目積分： 

(一)五專優先免試入學總分為 15 分：(112-10-23公文) 

   ◆112學年度 

1. 參加校內服務學習課程及活動、或於校外參加志工服務或社區服務滿 1小時得 0.5 

   分。(積分上限 15分，計 30小時) 

2. 積分採計就學期間至 113年 5 月中含前取得之服務學習項目積分。 

          ◆113學年度 

             1. 參加校內服務學習課程及活動、或於校外參加志工服務或社區服務每滿 1小時得  

                0.25分。(積分上限 15分，計 60 小時) 

  (二)五專免試入學總分為 7 分：(112-10-23公文) 

          ◆112學年度 

    參加校內服務學習課程及活動、或於校外參加志工服務或社區服務每滿 4小時得 1分。 

   (積分上限 7分，計 28小時) 

 ◆113學年度 

   參加校內服務學習課程及活動、或於校外參加志工服務或社區服務每滿 8小時得 1分    

   (積分上限 7分，計 56小時)。 

       (三)高中職免試超額比序項目積分： 

  每學期滿 6小時以上皆得 5分，未滿 6小時皆轉換為 0分，七上至九上，五學期中採計 

  其中三學期。 

           111學年前入學生，服務學習累計分數上限為 15分；111學年後(含)入學生，服務學習  

           累計分數上限為 12分。 

 

三、另外，每學期期初，訓育組將會統計班上上學期時數未滿的名單給導師，請導師務必提醒

同學，需多留意自己時數不足的部分，以建立預警制度。 

 

四、112學年度上學期至 2023/12/19止，個人申請校外服務學習: 

        七年級申請 1人次，4小時。八年級申請 4人次，17小時。九年級申請 6人次，39小時。 

參、 討論事項 

案由一：112-2服務學習實施計畫，提請討論。附件一 

說明: 

1. 本學期規劃 112-1 服務時數未滿六小時者，可於 1/9-19 至訓育組登記需返校補時數，

並於 1/29 - 1/30上午 9:00-12:00返校補時數，沒有事先登記，不予承認。 

2. 112-2服務學習實施辦法，服務時數規劃於學期間完成。附件二 

決  議： 

 



肆、 臨時動議 

 

伍、 主席指示 

 

陸、 散會 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件一 

新北市立新泰國民中學 112 學年度服務學習實施計畫 

                       112.12 修  

一、依據：  

(一)新北市政府教育局推展學校服務學習實施要點辦理。 

(二)109年 8月 18日新北教特字第 1091549294號函辦理。 

二、 目的： 

    (一) 增進學生認識自己、關心他人、關懷生活環境及參與公共事務的意願與熱忱。 

    (二) 提供學生回饋學校、社區及社會之機會。 

三、實施原則： 

   （一）多元參與：設立多元服務方式，提供多元的選擇，讓不同背景學生都能有機會運用    自

己的能力。 

   （二）統整融合：在本校既有基礎與特色上，融入課程並結合教育政策。 

   （三）合作互惠：服務者與被服務者之間協同合作，建立目標，決定進行方式，以滿足雙方需

求，並增進彼此能力。 

   （四）從做中學：以學習為基礎，讓學生在服務實作中應用習得知能，透過反思連結課程學習與

服務經驗。 

四、工作小組： 

    服務學習工作小組，設置成員十七人，由校長就下列人員聘(兼)任之(各項成員至少一人參

加)： 

    (一) 各處室主任。 

    (二) 各處室相關組長。 

    (三) 各年級教師代表。 

    (四) 專任教師代表。 

    (五) 家長代表。 

 上述人員採任期制，由校長擔任召集人，學務主任為執行秘書，單一性別不得少於三分之一。

(如附件一) 

 前項工作小組應於開學前組織，並召開服務學習工作會議，訂定服務學習實施方案，每學期至

少召開一次會議；由學務處擔任主責單位，綜理有關業務。 

五、實施範圍： 

    (一) 學校規劃於適當時間進行校內、外服務學習活動。 

    (二) 經家長同意並事先向學校申請核准後，於家長或專人陪同下，主動參加政府機關(構)、法

人或經政府立案之人民團體所舉辦之服務學習活動。 

六、實施對象：本校全體學生。 

七、辦理時間： 

    (一)班(週)會、社團(聯課)活動、早自習、午休時間或其他在校時間。 

    (二)假日或課後適當時間。    



八、服務學習相關規劃： 

實施 

階段 
面向 具體作為 

先 

期 

規 

劃 

期 

行政 

1.開學前組織並召開服務學習工作小組會

議，擬定服務學習實施計畫，並經校務會

議通過。 

2.利用集會加強服務學習教育宣導，讓全體

師生充分了解服務學習課程之精神，並能

辨識合法、正當之團體或服務學習對象，

加強安全措施。 

3.運用家長日、家長委員會、班親會、親職

講座、聯絡簿或給學生家長的一封信……

等方式，讓社區及學生家長充分了解服務

學習活動內涵，俾建立共識。 

4.依教育特性、地理位置與社區需求，結合

社區資源，評估及統整學生服務學習的場

所之安全性、正當性與可行性，建立資訊

提供老師、學生及家長參考。  

5.視情況隨時提供教師相關增能研習。 

6.於活動前舉辦行前講習，使學生瞭解服務

地區風俗習慣或服務對象，俾收活動預期

成效。 

教師 

1.導師得利用適當時間，向學生宣導服務學

習之內涵、意義與精神，俾讓學生對服務

學習更有概念，及願意身體力行。 

2.任課教師可於課程中融入服務學習概念，

建立學生服務學習觀念或知識，俾與生活

真實情境相結合。 

3.服務學習活動之指導教師，應建立學生參

與服務學習活動之正確態度，與各項安全

辨識……等知能。 

家長 

1.引導學生建立參與服務學習之正確態度

及願意身體力行。 

2.協助學校提供可讓學生參與服務學習的

場所活動。 

3.參加學校所規劃辦理之服務學習親職講

座、相關會議……等，建立對服務學習正

確認知及態度。 

執 

行 

行 

動 

期 

行政 

1.學務處為服務學習活動之主責單位，並適

度提供相關教材、設備或資源。 

2.學務處須審核學生或教師提出之校外服

務學習申請表，並評估此活動之可行性、

安全性與適切性。 

教師 

1.導師及任課教師得利用適當時間或課程

融入，指導學生從服務中學習，並遵守服

務倫理及規範。 

2.服務學習活動之指導教師，應引導學生針

對服務學習活動中的所見所為進行思考、

討論或寫作……等活動。 



家長 

1.學生參加校外或課後時間之服務學習活

動，家長應先簽妥同意書，並叮囑學生

注意活動之安全。 

2.可共同參與學生之校外服務學習活動，

俾收親子共學成效。 

評 

量 

驗 

收 

期 

行政 

1.活動結束後，應進行分享、檢討、反思與

慶賀，以收活動預期成效，發揮教育功能。 

2.期末辦理服務學習成果發表會，邀請服務

機構(場所)、社區、家長、老師與學生共

同參與，觀摩學習，收楷模認同之效。 

3.針對積極參與服務學習之學生，自行辦理

獎勵或結合教育局之相關活動，激勵學生

體現服務學習之真諦。 

4.學期結束前，提醒服務學習時數未達規

定之學生，於期限內補足應有之時數。 

教師 

1.教師引導學生體驗服務學習的歷程，結

合過去經驗，檢討自己行為，分享成長

與學習，使學生得到自我肯定，激勵持

續服務的決心，以產生新的行動。 

家長 

1.肯定學生參與活動之價值，激發其持續

參與並不斷投入服務行列，體認服務真

諦。 



九、實施內容： 

    (一) 學校每學期應規劃每位學生六小時以上之服務學習活動，其中規劃「校園公共區域環境維

護」，上學期為學期中四小時，期末大掃除兩小時；下學期為學期中四小時，期末大掃除

兩小時。 

    (二) 參加校外服務學習前，須於一周前至學務處提出申請，申請前須取得家長與服務單位之

同意，申請表填寫完後請送回至學務處審核，學校確認後放至班級櫃，學生取得申請許

可並完成服務後，完成服務學習心得(個人)及貼上照片(團體)繳至訓育組進行覆核[附件

三]。 

十、認證與登錄： 

    (一) 學校規劃之服務學習課程或活動，由學校認證。 

 (二) 非學校規劃之服務學習課程或活動，由服務機關(構)、法人、經政府立案之人民團體發給

服務學習時數證明，且需登錄於服務學習紀錄卡，並經學校單位覆核。 

    (三) 俟學期末由導師確認學生服務學習時數後輸入於校務行政系統。 

（四）寒暑假服務學習時數登錄，依學年度上下學期起迄月份計算： 

      1. 上學期：8月 1日起至隔年 1月 31日止。 

      2. 下學期：2月 1日起至 7月 31日止。 

    (五)其他身分學生 

         1、非學校型態學生以及重考生皆由本校進行服務時數認證。 

         2、轉學生於轉學前已完成服務學習，則由原學校進行服務學習時數認證；倘若未完成服務

學習，則由本校進行服務時數認證。 

十一、輔導與獎勵： 

    (一) 對於參與服務學習有特殊需求或意願不高、表現不佳之學生，由導師、學務處、輔導處加

強輔導，並於新學期初以預警通知單知會家長。 

    (二) 依學生參與服務之表現，訂定獎勵措施，並予以表揚。 

   (三) 於期末執行活動成效檢討，辦理成果發表會，公開表揚及獎勵績優社團、學生及相關人員。 

十二、本計畫經校務會議通過後實施，修正時亦同。 



附件二 

新北市立新泰國民中學 112學年度第 2學期 

服務學習相關公告         112.12.  
各位導師您好： 

   本學期訓育組規劃的「服務學習」6小時 

 

項次 服務學習內容 時數 對象 

(1) 學期中校園環境整理 4小時 七、八、九年級生 

(2) 113/06月 期末校園環境打掃 2小時 七、八、九年級生 
     

----------------------------------------------------------------- 

註 1:(七、八、九年級導師)：113/1/22(一)前，請將 112上學期服務學習時數補

輸入完畢。 

註 2：2/23(五)訓育組完成各班未滿服務時數預警名單。 

註 3: 本辦法及相關書表已公告在新泰國中網站首頁，服務學習平台上，如

有需要可自行下載利用。 

               ★若導師有疑問，請詢問 學務處訓育組  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
附件二 

新北市立新泰國民中學 112學年度第 1學期 

服務學習期末通知         112.12.  

 
各位導師您好： 

   本學期訓育組規劃的「服務學習」6小時 

 

項次 服務學習內容 時數 對象 

(1) 學期中校園環境整理 4小時 七、八、九年級生 

(2) 113/01/19 期末校園環境打掃 2小時 七、八、九年級生 
     

-----------------------------------------------------------------

註 1:(七、八、九年級導師)：113/1/22(一)前，請將 112上學期服務學習  

    時數補輸入完畢，請準時輸入，因為要與註冊組的學期成績單一同輸 

    出。 

 註 2：期中打掃 4 小時，若導師評估學生未達 4 小時，須先告知同學於 

      1/9-19至訓育組登記需返校補時數，並於 1/29 - 1/30上午 9:00-

12:00返校補時數。 

註 3 :童軍團部分，亦請導師搭配服務學習紀錄卡(黃卡)，於 1/19之前協 

     助登打；其餘校外服務學習及校隊團隊則由訓育組協助輸入。 

 

 

  ★若導師有疑問，請詢問 學務處訓育組  

 


