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主席致詞



上次會議決議案
執行情形

(無)
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各處室
工作報告



教 務 處
工作報告



教學組榮譽榜(1/2)



教學組(2/2)

1.Daily Talk 達利口說積點趣

2.5/27-31 作業抽查

3.校定/部定課程上傳

4.5/31二三節~七年級英語歌曲競賽

5.升九暑輔開班統計

6.6/26.27 七八年級第三次段考

**計畫：

1.通過113學年部分領域計畫

2.申請113學年藝術深耕



註冊組(1/1)

**新生入學：

1.6/7~14新生線上報到。

2.6/20(四)新生現場報到與智力測驗，
請畢業班導師與9年級畢業童軍協助。

**九年級升學：

1.6/7(五)領取教育會考成績單(三重商工)。

2.6/12(三)公立高中職優先免試入學報名(新北高中)。

3.6/25(二)北區五專聯合免試入學報名(北科大)。

4.6/27(四)中午後繳交免試入學志願表，
請畢業班導師協助。



設備組(1/2)

**已完成：

1.113新北市「科學+」學校計畫申請。

2.113生科跨出趣TeachShop計畫申請。

3.新泰閱讀節相關活動：5/3與作家有約，七年級。

4.5/20~5/24，113學年度教科書評選。



設備組(2/2)

**辦理中：

1.音樂教室三改造計畫+在地就學大聯盟資本門。

2.112-2教科書核結。

3.新北市112-1校校有閱推核結。

4.112-2多元刊物、112-2校校有閱推、112-2教育實驗、
112-2生科Teachshop 、112-2前瞻外師。

5.6/11~6/21【創･美新泰】生科美術作品聯展。

**規劃中：暑期英語外師營隊。



資訊組(1/1)#

1.今年教育部數位重點：課程設計與教學運用。
徵求數位教案送往教育局參加徵選，
完成單元數位教案及成果報告(校長請7-11禮卷200元)。

2.已完成數位績優學校影片拍攝，感謝總務處及體育組
協助場地及冷氣開放。感謝入鏡老師及同仁一起成就
傳奇故事。預計6/28將成果繳交給教育部，逐鹿中原。

3.明年預計更換行政電腦，由於班級數減少，配發電腦也
會減少，請各處室增設公用電腦位置，無法一人一機，
教務處為例：共18位(只有12人有桌機)，因為電腦數不足。

4.NAS連結：請先至右上角【教師登入】登入帳密，
即可看到，更改google雲端先暫緩。



學 務 處
工作報告



訓育組(1/1)

1.全國音樂決賽：合唱團鄉土歌謠榮獲優等。

2.芝蘭玉樹音樂會6/2(日)，地點：新莊藝文中心。

3.6/4(二)12:20導師遴選會議。

4.發放畢業紀念冊6/4(暫訂)。

5.九年級畢業歡送會：6/5(三)上午彩排，6/5(三) 5.6.7節表演。

6.畢業典禮：

(1)6/6(四)09:15-10:00【領獎者出席】頒獎彩排，若表現不佳，
會再使用第三節。結束後，畢業生代表彩排。
(909張藝齡、912陳宥蓁、915吳瑞宇)

12:20-13:00 各班派兩位同學到活動中心場佈
13:10-15:50 畢業典禮總彩排，若表現好，提早結束

(2)6/7(五)08:20-11:20畢業典禮

1130521_芝蘭玉樹工作分配.doc
113年度46屆畢業典禮流程1130523.docx


生教組(1/1)

1.已協請新莊分局協助6/7(五)畢業典禮安全維護工作。

2.近期將加強宣導學生上放學路線安全，
提醒學生務必注意自身安全，盡可能結伴同行，
避免落單，並且不要在外逗留，提高警覺性，
隨時留意身邊人員，如有發現可疑人員，
請鄰近店家協助或通報警察單位。



**113學年度本校續招體育班2班，
體育班報名時間：5/20-22、
測驗時間：5/25、
放榜時間：5/27。

體育組(1/1)



衛生組(1/1)#

1.5/16(四)、5/21(二)、5/29(三)，
已完成七年級BMI增加過多10位學生的營養教育，
也感謝護理師每周關心學生的體位變化。

2.6月中旬發放七、八年級弱勢學生早午餐申請單。

3.安排七、八年級協助畢業班掃區。

4.安排七、八年級返校打掃時程。



輔 導 處
工作報告



輔導組

1.6/3(一)中港國小六年級學生蒞校參觀，
感謝各處室惠予協助。

2.6/17(一)第一節召開期末家庭教育委員會、
輔導工作委員會。

3.6/18(二)第三節召開六月份學輔工作會議。

4.6/27(四)召開期末個案會議。

112學年度中港國小參訪流程.docx


資料組
1.感謝各處室協助辦理5/22、5/23抽離式適性輔導講座
以及5/27技藝頒獎典禮暨成果展。

2.升學報名：
(1)112學年度技優報名人數：12位。
(2)實用技能學程：3位

3.5/31(五)班級輔導刊物甄選報名截止。

4.6/6(四)-6/7(五)七八年級生涯手冊抽查。

5.6/17(一)第一節：期末生涯會議。



特教組(1/2)

1.5/23-5/24特教義賣順利完成，感謝各處室協助，
部分義賣金額將捐仁愛基金。

2.七年級資優鑑定，5/4複試(共21生應試)，6/7公告結果，
本校已獲准113學年設立資優資源班。

3.本學期進行11301梯、11302梯鑑定安置，結果待5、6月
公告，若有新增特殊生，依法進行班級酌減。

4.小六升國中轉銜，特生學生數暫估(以113.3造冊估計) 



特教組(2/2)#

5.預計6/11(二)召開特推會，屆時再請相關委員出席。

6.6/18-6/19特教班辦理新生試讀。

7.7/4-7/5辦理暑期資優營隊。

8.7/1-7/19辦理特教班暑期輔導。



總 務 處
工作報告



總務處(1/2)

1.工程及各項標案進度說明：

(1)完成113學年九年戶外教育(畢旅)標案。

(2)辦理113學年度中央餐廚午餐標案。

(3)辦理113學年度幼兒園食材標案。

(4)辦理113年新泰國中棒球場地整修工程標案。

2.完成第2季飲水機水質檢查，並完成全校飲水機濾心

更換作業。

3.完成教育局辦理之校園無障礙空間體檢。

4.6/10(一)端午節，校園不開放。



總務處(2/2)#

4.活動中心租(借)用整理：

(1)本學期每周一18:25~21:35出租三面羽球場，

每周二18:25~20:30出租兩面羽球場。

(2)6/9(日)07:00~17:00新律音樂公司租借活動中心

辦理台日太鼓文化交流研習。

(3)6/14(五)12:00~17:00本校幼兒園活動中心畢典場佈。

6/15(六)14:00~21:00本校幼兒園於活動中心辦理畢典。

(4)8/12(一)、8/13(二)08:00~12:00消防局借用活動中心

辦理兒童消防夏令營。



會 計 室
工作報告



會計室#

1.鐘點費等如有代扣自付勞、健保費，

請款時請先加會辦勞、健保承辦人，再送會計室核閱。

2.請購單及其附件內容若有塗改，請加蓋承辦人員職名章。



人 事 室
工作報告



人事室#

1. 提醒教師兼行政同仁，如112學年度國民旅遊卡尚未請領
16000元者，請於7月31日前完成申請核銷 (目前消費額度
仍區分一般8000元及觀光旅遊8000元)。

2. 公務人員每人每年學習時數仍維持20小時，請於7月31日
前完成學習，課程如下:
(1)當前政府重大政策(1小時)-113年行政院與所屬中央及

地方各機關公務員勤修制度宣導課程(必修)
(2)環境教育(4小時)
(3)民主治理價值(5小時)：

性別平等(2-3小時)、廉政與服務倫理、人權教育、
轉型正義、行政中立、多元族群文化、公民參與等。

(4)全民國防教育(2小時)
(5)資訊安全(3小時)
(6)其餘時數由公務人員自行選讀



補 校
工作報告



補校#

1.113學年度附設補校招生中，來電請洽詢補校分機555。

簡章已置於警衛室，歡迎索取。

2.113年春季72小時新住民閩南語初級專班，

已於5/23(四)完成結業，通報服務成果7人次。

3.提報補一甲李春風同學，參選113年新莊區模範父親。

4.6/16(日)中午12:00辦理附設補校第38屆畢業典禮，

地點：三重區光復路一段珍豪飯店。



幼 兒 園
工作報告



幼兒園

1.113學年度各項餐點招標事宜將在5月底完成，

感謝總務處及會計室的協助辦理相關事宜。

2.6/15(六)幼兒園畢業典禮活動。



臨時動議



月經教育與月經平權

融入課程與教學獎勵計畫

(學務處)

月經教育與月經平權融入課程與教學獎勵計畫.docx
月經教育與月經平權融入課程與教學獎勵計畫.docx
月經教育與月經平權融入課程與教學獎勵計畫.docx


提供多元生理用品

推動方案及措施計畫

(學務處)

提供多元生理用品推動方案及措施計畫.docx
提供多元生理用品推動方案及措施計畫.docx
提供多元生理用品推動方案及措施計畫.docx


主席結論
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散 會


